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ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Số        - KH/ĐU Hà Nội, ngày     tháng 10 năm 2026

KẾ HOẠCH
thực hiện Kế hoạch số 47-KH/ĐU ngày 29/9/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

Chính phủ về thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, ngày 22/8/2026 của Bộ Chính trị 
về phát huy tính tiên phong, gương mẫu, tinh thần đổi mới, dám nghĩ, dám làm, 

dám chịu trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong kỷ nguyên mới
-----

Thực hiện Kế hoạch số 47-KH/ĐU ngày 29/9/2026 của Ban Thường vụ 
Đảng ủy Chính phủ về thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, ngày 22/8/2026 của 
Bộ Chính trị về phát huy tính tiên phong, gương mẫu, tinh thần đổi mới, dám nghĩ, 
dám làm, dám chịu trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong kỷ nguyên 
mới, Ban Thường vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện 
như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Nghị quyết số 24-

NQ/TW và Kế hoạch số 47-KH/ĐU; tạo chuyển biến rõ nét về nhận thức và hành 
động của cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ Thanh tra Chính 
phủ, nhất là người đứng đầu, trong phát huy tinh thần tiên phong, gương mẫu, đổi 
mới, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.

- Phát huy vai trò của các cấp ủy, tổ chức Đảng trong Đảng bộ Thanh tra 
Chính phủ trong lãnh đạo, chỉ đạo các đảng ủy, chi ủy trực thuộc nghiên cứu, cụ 
thể hóa và tổ chức thực hiện Nghị quyết phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, thẩm 
quyền; bảo đảm triển khai thực chất, có trọng tâm, trọng điểm, gắn với yêu cầu đổi 
mới tổ chức, hoạt động của ngành Thanh tra.

2. Yêu cầu
- Bám sát quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp và tổ chức thực hiện của 

Nghị quyết số 24-NQ/TW và Kế hoạch số 47-KH/ĐU; bảo đảm đúng chức năng, 
nhiệm vụ, thẩm quyền của Đảng uỷ Thanh tra Chính phủ.

- Việc triển khai phải có trọng tâm, trọng điểm, gắn trách nhiệm của cấp ủy, 
tổ chức đảng và người đứng đầu với kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị; kết hợp 
chặt chẽ giữa khuyến khích đổi mới, sáng tạo bảo vệ người dám nghĩ, dám làm, 
dám chịu trách nhiệm với kiểm soát quyền lực, quản trị rủi ro, trách nhiệm giải 
trình và giữ vững kỷ luật, kỷ cương.
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II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1. Quán triệt, tuyên truyền và tổ chức thực hiện Nghị quyết số 24-

NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU
- Cấp ủy các tổ chức Đảng và người đứng đầu chịu trách nhiệm tổ chức 

nghiên cứu, quán triệt, tuyên truyền sâu rộng Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch 
số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này tới đảng viên trong toàn Đảng bộ Thanh tra Chính 
phủ, đồng thời đưa nội dung này vào sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ; tạo sự 
thống nhất về nhận thức, quyết tâm và hành động trong cấp ủy, tổ chức đảng, cán 
bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu.

- Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc căn cứ Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch 
số 47-KH/ĐU, Kế hoạch này và chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền của mình để 
lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện phù hợp; xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm, trách 
nhiệm của tập thể, cá nhân và người đứng đầu; chủ động phát hiện, tháo gỡ khó 
khăn, vướng mắc và nhân rộng mô hình, cách làm hiệu quả.

2. Phát huy vai trò nêu gương, trách nhiệm của người đứng đầu và tinh 
thần dám nghĩ, dám làm vì lợi ích chung

- Cấp ủy, tổ chức đảng và người đứng đầu các đơn vị thuộc Thanh tra Chính 
phủ phát huy trách nhiệm nêu gương; chủ động nhận và giao thực hiện nhiệm vụ 
mới, khó, phức tạp, có tính đột phá; gắn đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ với 
sản phẩm, kết quả và hiệu quả thực tế.

- Kịp thời chấn chỉnh tình trạng né tránh, đùn đẩy, sợ sai, sợ trách nhiệm, 
làm việc cầm chừng; đồng thời, khuyến khích, bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo, 
dám nghĩ, dám làm nếu thực hiện đúng chủ trương, quy định, có động cơ trong 
sáng không vụ lợi, vì lợi ích chung.

3. Lãnh đạo, chỉ đạo rà soát, hoàn thiện pháp luật và tháo gỡ các điểm 
nghẽn thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Thanh tra Chính phủ

- Các đảng ủy, chi ủy trực thuộc lãnh đạo, chỉ đạo việc rà soát, đề xuất sửa 
đổi, bổ sung, thay thế các quy định pháp luật thuộc phạm vi quản lý nhà nước của 
Thanh tra Chính phủ còn chồng chéo, mâu thuẫn, chưa rõ, không còn phù hợp thực 
tiễn hoặc cản trở đổi mới, sáng tạo.

- Tập trung rà soát, phát hiện, kiến nghị tháo gỡ các điểm nghẽn, bất cập 
trong cơ chế, chính sách, pháp luật được phát hiện qua thanh tra, tiếp công dân, giải 
quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; chú trọng 
các lĩnh vực tiềm ẩn rủi ro cao như tài chính, tài sản công, đầu tư công, đấu thầu, 
đất đai, năng lượng, khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, phát 
triển các thành phần kinh tế, giáo dục, y tế, văn hoá; kịp thời thể chế hóa các mô 
hình, giải pháp đổi mới, sáng tạo đã được thực tiễn kiểm chứng.

4. Lãnh đạo, chỉ đạo nghiên cứu, đề xuất cơ chế tài chính đặc thù hỗ trợ 
thử nghiệm, thí điểm chính sách 

Lãnh đạo, chỉ đạo rà soát, phát hiện những khó khăn, vướng mắc và đề xuất 
cấp có thẩm quyền nghiên cứu, hoàn thiện cơ chế tài chính hỗ trợ hoạt động thử 
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nghiệm, thí điểm chính sách và xử lý rủi ro, thiệt hại khách quan phát sinh từ nhiệm 
vụ đổi mới, sáng tạo đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt theo quy định.

5. Lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng nền tảng số và cơ sở dữ liệu quốc gia về 
đổi mới, sáng tạo

Lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng nền tảng số quản trị đổi mới và cơ sở dữ liệu 
quốc gia về sáng kiến, đề xuất đổi mới, sáng tạo phù hợp với chức năng, nhiệm vụ 
của Thanh tra Chính phủ; bảo đảm kết nối, chia sẻ, an ninh, an toàn thông tin, bảo 
vệ bí mật nhà nước, phục vụ quản trị, giám sát, đánh giá, kiểm soát rủi ro và nhân 
rộng các mô hình hiệu quả theo đúng yêu cầu của Nghị quyết số 24-NQ/TW.

6. Tăng cường kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết việc thực hiện
- Tăng cường kiểm tra, giám sát việc quán triệt, tổ chức thực hiện Nghị quyết 

số 24-NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này; kịp thời phát hiện, chấn 
chỉnh những hạn chế, thiếu sót, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc.

- Định kỳ sơ kết, tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện; kịp thời đề xuất cấp 
có thẩm quyền hoàn thiện chủ trương, cơ chế, chính sách; biểu dương, nhân rộng 
những mô hình, cách làm hiệu quả.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc 
- Căn cứ Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch 

này, lãnh đạo, chỉ đạo nghiên cứu, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện phù hợp với 
chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền và tình hình thực tiễn của cơ quan, đơn vị; xác 
định rõ nhiệm vụ trọng tâm, trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng và người đứng đầu.

- Chủ động rà soát, đề xuất cấp có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện cơ 
chế, chính sách, pháp luật liên quan; định kỳ báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy Thanh 
tra Chính phủ kết quả thực hiện và những vấn đề khó khăn, vướng mắc, phát sinh.

2. Chi bộ Vụ Tổ chức cán bộ 
Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu Ban Thường 

vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tình hình, kết quả 
thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này; 
chủ trì tham mưu sơ kết, tổng kết theo chỉ đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, 
Đảng ủy Chính phủ.

3. Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng ủy 
Chủ trì, phối hợp hướng dẫn nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền 

Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này, định hướng 
công tác tuyên truyền, tạo thống nhất về nhận thức và hành động trong toàn Đảng 
bộ Thanh tra Chính phủ.

4. Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy 
Theo dõi, kiểm tra, giám sát việc tổ chức thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, 

Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này theo chức năng, nhiệm vụ; kịp thời phát 
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hiện, chấn chỉnh hạn chế, thiếu sót và kiến nghị xử lý vi phạm theo thẩm quyền.
5. Văn phòng Đảng uỷ 
Theo chức năng, nhiệm vụ, chủ động tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy 

Thanh tra Chính phủ lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nội dung có liên quan; phối 
hợp theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện.

6. Chế độ báo cáo
Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc Đảng bộ Thanh tra Chính phủ định kỳ hằng 

năm hoặc khi có yêu cầu báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ 
(qua Chi bộ Vụ Tổ chức cán bộ) về tình hình, kết quả thực hiện Nghị quyết số 24-
NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này. Trong quá trình thực hiện, nếu 
có khó khăn, vướng mắc hoặc vấn đề mới phát sinh, kịp thời báo cáo Ban Thường 
vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ xem xét, chỉ đạo. Đối với những nội dung vượt 
thẩm quyền, Ban Thường vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ báo cáo cấp có thẩm 
quyền xem xét, hướng dẫn. 

Kèm theo Kế hoạch này là Phụ lục phân công nhiệm vụ trọng tâm tổ chức 
thực hiện.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện Kế hoạch số 47-KH/ĐU ngày 29/9/2026 của 
Ban Thường vụ Đảng ủy Chính phủ về thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, ngày 
22/8/2026 của Bộ Chính trị về phát huy tính tiên phong, gương mẫu, tinh thần đổi 
mới, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong 
kỷ nguyên mới của Ban Thường vụ Đảng ủy Thanh tra Chính phủ.

Nơi nhận:
- Đảng ủy Chính phủ (để b/c);
- Bí thư Đảng ủy, Tổng TTCP (để b/c);
- Đ/c Ủy viên BTV Đảng ủy TTCP;
- Các CQ CTTMGV ĐU TTCP;
- Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc ĐU TTCP;
- Lưu VT ĐU, VP ĐU, TCCB.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ 

Nguyễn Hữu Hòa



PHỤ LỤC

Phân công nhiệm vụ thực hiện Kế hoạch số 47-KH/ĐU ngày 29/9/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy Chính phủ về thực hiện Nghị 
quyết số 24-NQ/TW, ngày 22/8/2026 của Bộ Chính trị về phát huy tính tiên phong, gương mẫu, tinh thần đổi mới, dám nghĩ, dám 

làm, dám chịu trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong kỷ nguyên mới

(Kèm theo Kế hoạch số……-KH/ĐU ngày … tháng … năm 2026 của Đảng uỷ Thanh tra Chính phủ)

STT Nhiệm vụ Đơn vị 
chủ trì

Đơn vị 
phối hợp Sản phẩm Thời hạn 

hoàn thành

1

Tổ chức nghiên cứu, quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết số 24-
NQ/TW, Kế hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch của Ban Thường vụ 
Đảng ủy Thanh tra Chính phủ; hướng dẫn các đảng ủy, chi uỷ trực 
thuộc cụ thể hóa, tổ chức thực hiện phù hợp với chức năng, nhiệm 
vụ, thẩm quyền

Ban Tuyên 
giáo và Dân 
vận Đảng uỷ

Ban Tổ chức 
Đảng uỷ; các 
đảng bộ, chi 
bộ trực thuộc

Tài liệu, hướng 
dẫn; tổ chức hội 
nghị quán triệt; kế 
hoạch hoặc nội 
dung triển khai 
của các đảng bộ, 
chi bộ trực thuộc

2026 và 
thường 
xuyên

2

Rà soát, xác định nhiệm vụ mới, khó, phức tạp; điểm nghẽn được 
phát hiện qua thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 
và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; xác định trách 
nhiệm cụ thể cho tập thể, cá nhân, nhất là người đứng đầu; lấy kết 
quả, sản phẩm và hiệu quả thực tế làm căn cứ đánh giá

Chi bộ Vụ 
Kế hoạch – 
Tài chính

Các đảng bộ, 
chi bộ trực 

thuộc

Danh mục nhiệm 
vụ trọng tâm; kết 
quả lãnh đạo, chỉ 
đạo và đánh giá 
thực hiện

Hằng năm

3

Theo dõi, đôn đốc việc thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế 
hoạch số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này; phối hợp kiểm tra, giám sát 
theo chức năng, nhiệm vụ; kịp thời phát hiện, tham mưu xử lý, tháo 
gỡ khó khăn, vướng mắc và chấn chỉnh tình trạng né tránh, đùn đẩy, 
trì trệ; chú trọng phát huy trách nhiệm nêu gương của người đứng 
đầu, gắn đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ với sản phẩm, kết quả 
và hiệu quả thực tế; khuyến khích cán bộ năng động, sáng tạo, dám 

Chi bộ Vụ Tổ 
chức cán bộ

Uỷ ban Kiểm 
tra Đảng uỷ; 
các cơ quan 
chuyên trách 
tham mưu, 
giúp việc 

Đảng uỷ; các 

Báo cáo kết quả 
kiểm tra, giám sát, 
đôn đốc; kiến nghị 
xử lý, tháo gỡ 
vướng mắc; nội 
dung tham mưu về 
trách nhiệm nêu 

Hằng năm 
và khi cần 

thiết
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nghĩ, dám làm vì lợi ích chung. đảng bộ, chi 
bộ trực thuộc

gương và đánh giá 
cán bộ gắn với kết 
quả, sản phẩm, 
hiệu quả thực hiện 
nhiệm vụ.

4

Rà soát, đề xuất sửa đổi, bổ sung, thay thế các quy định pháp luật 
thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Thanh tra Chính phủ còn chồng 
chéo, mâu thuẫn, chưa rõ, không còn phù hợp thực tiễn hoặc cản trở 
đổi mới, sáng tạo; thể chế hóa các mô hình, giải pháp đổi mới, sáng 
tạo đã được thực tiễn kiểm chứng; gắn thử nghiệm, đánh giá, hoàn 
thiện với nhân rộng và hoàn thiện pháp luật.

Chi bộ 
Vụ Pháp chế

Các đảng bộ, 
chi bộ trực 

thuộc

Báo cáo rà soát, 
danh mục điểm 
nghẽn và hồ sơ đề 
xuất sửa đổi, bổ 
sung, thay thế 
hoặc ban hành 
mới văn bản theo 
thẩm quyền

2026-2028 
và hằng 

năm

5

Rà soát, phát hiện, kiến nghị tháo gỡ các điểm nghẽn, bất cập trong 
cơ chế, chính sách, pháp luật được phát hiện qua thanh tra, tiếp công 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, lãng 
phí, tiêu cực; chú trọng các lĩnh vực tiềm ẩn rủi ro cao như tài chính, 
tài sản công, đầu tư công, đấu thầu, đất đai, năng lượng, khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, phát triển các thành 
phần kinh tế, giáo dục, y tế, văn hoá.

Các Đảng bộ 
Cục I đến 
Cục XIV; 
Đảng bộ 

Ban TCDTW

Chi bộ Vụ 
Pháp chế và 
các Đảng bộ, 

chi bộ 
có liên quan

Báo cáo rà soát, 
danh mục điểm 
nghẽn và hồ sơ đề 
xuất sửa đổi, bổ 
sung, thay thế 
hoặc ban hành 
mới văn bản theo 
thẩm quyền

2026-2028 
và hằng 

năm

6

Rà soát, phát hiện những khó khăn, vướng mắc và đề xuất cấp có 
thẩm quyền nghiên cứu, hoàn thiện cơ chế tài chính hỗ trợ hoạt động 
thử nghiệm, thí điểm chính sách và xử lý rủi ro, thiệt hại khách quan 
phát sinh từ nhiệm vụ đổi mới, sáng tạo đã được cấp có thẩm quyền 
phê duyệt theo quy định.

Chi bộ Vụ 
Kế hoạch – 
Tài chính

Chi bộ Vụ 
Pháp chế; 

Đảng bộ Văn 
phòng

Văn bản đề xuất, 
Đề án hoặc dự 
thảo cơ chế tài 
chính đặc thù

2026-2027

7 Xây dựng nền tảng số quản trị đổi mới và cơ sở dữ liệu quốc gia về 
Đảng bộ Văn 
phòng, Ban 

Các đảng bộ, 
chi bộ trực 

Nền tảng số quản 
trị đổi mới và cơ 2027-2028



3

sáng kiến, đề xuất đổi mới, sáng tạo phù hợp với chức năng, nhiệm 
vụ của Thanh tra Chính phủ; bảo đảm kết nối, chia sẻ, an ninh, an 
toàn thông tin, bảo vệ bí mật nhà nước, phục vụ quản trị, giám sát, 
đánh giá, kiểm soát rủi ro.

Quản lý các 
dự án 

Chuyển đổi 
số và đầu tư 

xây dựng 

thuộc liên 
quan

sở dữ liệu quốc 
gia về sáng kiến, 
đề xuất đổi mới, 

sáng tạo

8

Sơ kết, tổng kết việc thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW, Kế hoạch 
số 47-KH/ĐU và Kế hoạch này; đánh giá kết quả, mô hình hiệu quả, 
khó khăn, vướng mắc và đề xuất việc hoàn thiện chủ trương, cơ chế, 
chính sách

Chi bộ 
Vụ Tổ chức 

cán bộ

Ban Tổ chức 
Đảng uỷ; các 
đảng bộ, chi 
bộ trực thuộc

Báo cáo sơ kết, 
tổng kết; đề xuất, 

kiến nghị

Theo chỉ 
đạo của Bộ 
Chính trị, 

Ban Bí thư, 
Đảng ủy 

Chính phủ
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